Neufassung der Weiterbildungsordnung fiir die
Psychologischen Psychotherapeutinnen und

Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen
der Ostdeutschen Psychotherapeutenkammer
vom 05. Dezember 2012

Auf der Grundlage des §25 i.V. mit §8 Abs.3 Nr.2 des Sichsischen
Heilberufekammergesetzes (SichsHKaG) vom 24, Mai 1994 (Séchs-
GVBI. $.935), zuletzt gedindert durch Gesetz vom 19.Mai 2010
(SichsGVBI. S.142,143), in der jeweils geltenden Fassung, so-
wie aufgrund der Erméchtigung in §3 der Satzung zur Anderung

der Weiterbildungsordnung fiir die Psychologischen Psychothera-

peutinnen und Psychotherapeuten und Kinder- und Jugendlichen-

psychotherapeutinnen der Ostdeutschen Psychotherapeutenkam-

mer vom 20.Oktober 2012, wird die Satzung im Folgenden neu

bekannt gemacht.

§1
§2
§3
§4
§5
§6
§7
§8
§9
§ 10
§11
§12
§13
§ 14
§ 15
§16
§ 17
§18

0o ~1 o =

Weiterbildungsordnung | Inhaltsverzeichnis
Abschnitt A: Paragraphenteil

Ziel und Struktur

Bereiche

Art, Inhalt, Dauer und zeitlicher Ablauf der Weiterbildung
Abschluss der Weiterbildung, Qualifikation

Fiihren von Zusatzbezeichnungen

Befugnis und Anerkennung

Auflagen, Widerruf der Befugnis und Anerkennung
Dokumentation und Evaluation

Zeugnisse

Anerkennung von Zusatzbezeichnungen
Priifungsausschuss

Mundliche Priifung

Priiffungsentscheidung

Wiederholungspriifung

Ubergangsregelungen

Anerkennung auslidndischer Weiterbildung
Widerruf der Zusatzbezeichnung

In-Kraft-Treten

Abschnitt B: Bereiche
Klinische Neuropsychologie

Definition

Weiterbildungsziel

Voraussetzung zum Erwerb der Bezeichnung
Bestandteile der Weiterbildung und Weiterbildungszeit
Weiterbildungsinhalte

Zeugnisse, Nachweise und Prifung
Weiterbildungsbefugnis

Anforderungen an Weiterbildungsstitten

'In dieser Weiterbildungsordnung steht die Bezeichnung Psychotherapeut
sowohl fiir Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten als auch fiir Psy-
chologische Psychotherapeuten. Soweit die mannliche Form benutzt wird,
gilt sie in gleicher Weise fiir weibliche Personen.
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Weiterbildungsordnung

Abschnitt A: Paragraphenteil

Ziel und Struktur

Die Psychotherapie stellt einen einheitlichen Tatigkeitsbe-
reich dar. Mit der Approbation erlangen Psychologische
Psychotherapeutinnen und Psychologische Psychothera-
peuten und Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin-
nen und Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten' die
Erlaubnis, uneingeschrinkt auf dem Gebiet der Psychothe-
rapie titig zu werden. Weiterbildung fiir Psychologische Psy-
chotherapeuten und Kinder- und Jugendlichenpsychothera-
peuten im Sinne dieser Ordnung fithrt zu Zusatzbezeich-
nungen in Bereichen, auf die sich der weitergebildete Psy-
chotherapeut grundsitzlich nicht beschrinken muss und
die Psychotherapeuten ohne Zusatzbezeichnung nicht von
einer Titigkeit in diesem Kompetenzfeld ausschlief3en.

Ziel der Weiterbildung ist der geregelte Erwerb eingehender
und besonderer Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten
fiir definierte psychotherapeutische Tiétigkeiten nach Ab-
schluss der Berufsausbildung.

Die Weiterbildung erfolgt im Rahmen praktischer Berufsti-
tigkeit und theoretischer Unterweisung unter Anleitung zur
Weiterbildung befugter Psychotherapeuten.

Durch den erfolgreichen Abschluss der Weiterbildung in Be-
reichen werden eingehende und besondere Kenntnisse, Er-
fahrungen und Fertigkeiten nachgewiesen, welche zur An-
kiindigung einer speziellen psychotherapeutischen Tétigkeit
durch Fiihren einer Zusatzbezeichnung in einem Bereich
nach Mafigabe dieser Weiterbildungsordnung berechtigen.

Bereiche

Ein Bereich ist ein psychotherapeutisches Anwendungsfeld,
fiir das mindestens die folgenden vier Voraussetzungen er-
fillt sein missen.

Es besteht nachweislich epidemiologischer Studien fiir die-
ses Anwendungsfeld ein erheblicher Behandlungsbedarf.

Es liegen in bedeutendem Umfang (neue) wissenschaftliche
Erkenntnisse und praktische Erfahrungen zur Diagnostik und
Behandlung von Stérungen dieses Anwendungsfeldes vor.

Die Diagnostik und Behandlung von Stérungen dieses An-
wendungsfeldes erfordern umfassende, spezifische Kennt-
nisse und Erfahrungen, die tiber das in der Ausbildung er-
worbene Ausmaf deutlich hinausgehen.

Es handelt sich um ein Anwendungsfeld, das auflerhalb des
Diagnosespektrums der Kapitel F1 bis F9 des ICD-10 liegt.
Spezialisierungen auf einzelne psychische Storungen stellen
keinen Bereich fiir eine Weiterbildung dar.
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Art, Inhalt, Dauer und zeitlicher Ablauf

der Weiterbildung

Mit der Weiterbildung kann erst nach Erteilung der Appro-
bation oder Erteilung der Erlaubnis zur Ausiibung des Berufs

eines Psychologischen Psychotherapeuten oder eines Kin-
der- und Jugendlichenpsychotherapeuten begonnen werden.

Die Weiterbildung muss griindlich und umfassend sein. Sie
umfasst insbesondere den Erwerb besonderer Kenntnisse,
Erfahrungen und Fertigkeiten in der Vorbeugung, Verhii-
tung, Erkennung und Behandlung von Storungen mit
Krankheitswert, einschlielich der Wechselbeziechungen zwi-
schen Mensch und Umwelt, die Begutachtung, die notwen-
digen MafBinahmen der Rehabilitation und die Mafinahmen
zur Qualitdtssicherung.

Dauer, Struktur und Inhalt der Weiterbildung regelt Ab-
schnitt B dieser Weiterbildungsordnung. Die dort angegebe-
nen Weiterbildungszeiten und Weiterbildungsinhalte diirfen
nicht unterschritten werden. Eine Unterbrechung der Weiter-
bildung in Folge von Krankheit, Schwangerschaft, Sonder-
urlaub, Wehr- und Zivildienst und Ahnlichem kann grund-
sdtzlich nicht auf die Weiterbildungszeit angerechnet werden,
es sei denn, die Unterbrechung dauerte weniger als sechs
Wochen im Jahr.

Die Weiterbildung kann sowohl in Vollzeit als auch in Teilzeit
oder berufsbegleitend durchgefiihrt werden. Das Nihere re-
gelt Abschnitt B dieser Weiterbildungsordnung.

Durchfithrung von Patientenbehandlungen im Rahmen der
Weiterbildung ist in eigener Praxis méglich, soweit das Weiter-
bildungsziel dadurch nicht gefihrdet wird.

Hat ein Psychotherapeut Titigkeitszeiten und/oder Titig-
keitsinhalte wihrend seiner Berufsausbildung nachgewiesen,
die den Anforderungen dieser Weiterbildungsordnung genti-
gen, so konnen diese auf die Weiterbildung angerechnet wer-
den. Niheres regelt der Abschnitt B.

Abschluss der Weiterbildung, Qualifikation

Die Urkunde iiber eine erfolgreich abgeschlossene Weiter-
bildung in einem Bereich bescheinigt die eingehenden und
besonderen Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten, die
Inhalt dieses Bereiches sind.

Fiihren von Zusatzbezeichnungen

Eine Zusatzbezeichnung in einem Bereich darf nur zusam-
men mit der Berufsbezeichnung »Psychologische Psycho-
therapeutin«/»Psychologischer Psychotherapeut« oder »Kin-
der- und Jugendlichenpsychotherapeutin«/»Kinder- und Ju-
gendlichenpsychotherapeut« bzw. »Psychotherapeutine/
»Psychotherapeut« gefiihrt werden.

Befugnis und Anerkennung

Die Weiterbildung in den Bereichen wird unter verantwortli-
cher Leitung der von der Kammer befugten Psychothera-
peuten in anerkannten Weiterbildungsstitten durchgefiihrt.

Als Weiterbildungsstitten kommen die nach §6 PsychThG
anerkannten Ausbildungsstédtten, Einrichtungen der Hoch-
schulen, Abteilungen von Krankenhiusern, Kliniken oder
Rehabilitationseinrichtungen oder sonstige Einrichtungen
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oder Praxen in Betracht. Weiterbildungsstitten kénnen fiir
die im Abschnitt B unterschiedenen Teile der Weiterbildung
anerkannt werden.

Fiir die Anerkennung einer Weiterbildungsstitte ist mafige-
bend, inwieweit sie die im Abschnitt B gestellten zeitlichen,
inhaltlichen, personellen und materiellen Anforderungen
erfiillen kann. Verinderungen in Struktur und Groéfle der
Weiterbildungsstitte sind von dem dort titigen, zur Weiter-
bildung befugten Psychotherapeuten unverziglich anzuzei-
gen.

Fiir die Weiterbildung in einem Bereich kénnen Kammer-
mitglieder befugt werden, welche die entsprechende Zusatz-
bezeichnung selber fiihren, mindestens finf Jahre in dem
Bereich titig waren sowie fachlich und persénlich geeignet
sind. Bereichsspezifische Voraussetzungen werden in Ab-
schnitt B festgelegt.

Die Befugnis zur Weiterbildung ist auf sieben Jahre befristet.
Sie wird auf Antrag verlingert, wenn die Voraussetzungen
weiter bestehen und eine kontinuierliche Fortbildung in
dem Bereich nachgewiesen wird.

Der befugte Psychotherapeut ist verpflichter, die Weiterbil-
dung personlich zu leiten sowie zeitlich und inhaltlich ent-
sprechend dieser Weiterbildungsordnung zu gestalten. Wird
die Befugnis mehreren Psychotherapeuten gemeinsam er-
teilt, so trifft die Verpflichtung nach Satz 1 jeden Einzelnen.

Die Befugnis wird auf Antrag erteilt. Der antragstellende
Psychotherapeut hat den Bereich sowie die Weiterbildungs-
teile, fiir die die Befugnis beantragt wird, ndher zu bezeich-
nen.

Gleiches gilt fiir die Anerkennung als Weiterbildungsstétte.
Dem Antrag der Weiterbildungsstétte auf Anerkennung ist
ein gegliedertes und curricular aufgebautes Weiterbildungs-
programm fiir die Bereiche oder Weiterbildungsteile, fiir die
die Anerkennung beantragt wird, beizufiigen.

Die Kammer fithrt ein Verzeichnis der zur Weiterbildung be-
fugten Psychotherapeuten und der anerkannten Weiterbil-
dungsstitten, aus dem der Umfang der Befugnis /Anerken-
nung ersichtlich ist.

Auflagen, Widerruf der Befugnis und Anerkennung
Die Kammer kann die Befugnis oder Anerkennung mit den
fiir eine ordnungsgemifie Weiterbildung erforderlichen Auf-

lagen versehen.

Die Befugnis oder Anerkennung ist ganz oder teilweise zu
widerrufen, wenn oder soweit ihre Voraussetzungen nicht
gegeben waren oder nicht mehr gegeben sind, insbesondere,

wenn ein Verhalten vorliegt, das die fachliche und /oder per-
sonliche Eignung des Weiterbildungsbefugten ausschlief3t
oder

wenn Tatsachen vorliegen, aus denen sich ergibt, dass

die in Abschnitt B dieser Weiterbildungsordnung an den
Inhalt der Weiterbildung gestellten Anforderungen nicht
oder nicht mehr erfiillt werden kénnen.
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Die Befugnis zur Weiterbildung endet mit der Beendigung
der Tétigkeit an der Weiterbildungsstitte oder mit deren
Auflésung,

Dokumentation und Evaluation

Die einzelnen Weiterbildungsteile sind vom Teilnehmer
schriftlich zu dokumentieren und von dem zur Weiterbil-
dung Befugten zu bestétigen.

Die Weiterbildungseinrichtung hat ihr Weiterbildungsange-
bot angemessen zu evaluieren. Die Dokumentations- und
Evaluationsunterlagen sind der Kammer auf Verlangen zur
Einsicht zu iiberlassen.

Zeugnisse

Der befugte Psychotherapeut hat den in Weiterbildung be-
findlichen Psychotherapeuten {iber die unter seiner Verant-
wortung abgeleistete Weiterbildungszeit spitestens drei Mo-
nate nach Beendigung der Weiterbildung ein Zeugnis auszu-
stellen, das die erworbenen Kenntnisse, Erfahrungen und
Fertigkeiten darlegt und zur Frage der fachlichen Eignung
Stellung nimmt.

Das Zeugnis muss im Einzelnen Angaben enthalten tiber:
die Dauer der abgeleisteten Weiterbildungszeit, Unterbre-
chungen der Weiterbildung durch Krankheit, Schwanger-
schaft, Sonderurlaub, Wehr- und Zivildienst und Ahnliches.
die in dieser Weiterbildungszeit im Einzelnen vermittelten
und erworbenen Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten,
die erbrachten psychotherapeutischen Leistungen in
Diagnostik und Therapie sowie die sonstigen vermittelten
Kenntnisse.

Auf Antrag der in Weiterbildung befindlichen Psychothera-
peuten oder auf Anforderung durch die Kammer ist nach
Ablauf je eines Weiterbildungsjahres ein Zwischenzeugnis
auszustellen, das den Anforderungen des Abs. 1 entspricht.

Anerkennung von Zusatzbezeichnungen

Eine Zusatzbezeichnung nach § 2 darf unter Beachtung von

§ 5 fithren, wer nach abgeschlossener Weiterbildung die An-
erkennung durch die Kammer erhalten hat. Die Anerken-
nung erfolgt durch Ausstellung einer Urkunde iiber das

Recht zum Fiihren der Zusatzbezeichnung. Dem Antrag auf
Anerkennung sind alle wihrend der Weiterbildung aus-
gestellten Zeugnisse und Nachweise beizufiigen.

Die Anerkennung einer Zusatzbezeichnung erfolgt aufgrund
der vorgelegten Zeugnisse und Nachweise sowie einer
miindlichen Priifung. Ausnahmen regelt Abschnitt B dieser
Weiterbildungsordnung.

Prifungsausschuss

Die Kammer bildet fiir jeden Weiterbildungsbereich zur
Durchfithrung der Priiffung einen Priifungsausschuss. Die
Prifung kann auch in Zusammenarbeit mehrerer Psycho-
therapeurenkammern durchgefiihrt werden.

Die Mitglieder eines Priifungsausschusses und ihre Stellver-
treter werden durch den Kammervorstand bestimmt. Die
Reihenfolge, in der Stellvertreter titig werden, ist dabei fest-
zulegen. Der Vorstand bestimmt die Vorsitzenden der Prii-
fungsausschuisse.

(3)

(4)

§12
(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7

Ausgabe 3 / Dezember 2012 / Jahrgang 5

Der Priifungsausschuss entscheidet in der Besetzung mit
mindestens drei Psychologischen Psychotherapeuten oder
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeuten, von denen
mindestens zwei Uber eine Weiterbildungsbefugnis fiir den
zu priiffenden Bereich verfiigen miissen. Selbsterfahrungs-
leiter der zu priifenden Kandidaten kénnen nicht als Priifer
titig sein. Der Prifungsausschuss beschliefit mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme
des Vorsitzenden den Ausschlag. Die Mitglieder des Prii-
fungsausschusses entscheiden unabhingig und sind an Wei-
sungen nicht gebunden.

Die Bestellung der Mitglieder, ihrer Stellvertreter und des
Vorsitzenden des Priffungsausschusses erfolgt fiir die Dauer
von fanf Jahren.

Miindliche Priifung

Die Kammer setzt im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden
des Prifungsausschusses den Termin der miindlichen Prii-
fung fest. Der Antragsteller wird zu dem festgesetzten Ter-
min mit einer Frist von mindestens zwei Wochen eingela-
den.

Die Priifung ist miindlich und soll fiir jeden Antragsteller 30
bis 45 Minuten dauern.

Die wihrend der Weiterbildung erworbenen eingehenden
und besonderen Kenntnisse, Erfahrungen und Fertigkeiten
werden in einem Fachgesprich durch den Priifungsaus-
schuss gepriift. Die Priifung kann sich auch auf die Priifung
psychotherapeutischer Fertigkeiten erstrecken. Der Prii-
fungsausschuss entscheidet aufgrund der vorgelegten Zeug-
nisse und des Priifungsergebnisses, ob die vorgeschriebene
Weiterbildung erfolgreich abgeschlossen ist und die einge-
henden und besonderen Kenntnisse, Erfahrungen und Fer-
tigkeiten in dem Bereich erworben sind.

Kommrt der Priifungsausschuss zu dem Ergebnis, dass der
Antragsteller die vorgeschriebene Weiterbildung nicht er-
folgreich abgeschlossen hat, so beschliefit er, ob und ggf.
wie lange die Weiterbildungszeit zu verlingern ist oder wel-
che besonderen Anforderungen an diese verlingerte Weiter-
bildung zu stellen sind. Diese besonderen Anforderungen
miissen sich auf die in der Priifung festgestellten Mingel
beziehen. Sie kénnen die Verpflichtung enthalten, bestimm-
te Weiterbildungsinhalte abzuleisten, bestimmte psycho-
therapeutische Tiétigkeiten unter Anleitung durchzufiihren
und Wissensliicken auszugleichen.

In geeigneten Fillen kann der Priiffungsausschuss als Vor-
aussetzung fiir eine Wiederholungspriifung anstelle der
Verlingerung der Weiterbildung auch die Verpflichtung
aussprechen, festgestellte Liicken in theoretischen Kennt-
nissen durch erginzenden Wissenserwerb auszugleichen.
Er legt hierzu eine Frist fest, die drei Monate nicht unter-
schreiten soll.

Bleibt der Antragsteller der Priifung ohne ausreichenden
Grund fern oder bricht er diese ohne ausreichenden Grund
ab, gilt die Prifung als nicht bestanden.

Uber die Priifung ist eine Niederschrift anzufertigen, die
vom Vorsitzenden unterzeichnert wird. Sie muss enthalten:
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die Besetzung des Priifungsausschusses

den Namen des Gepriften

den Priifungsgegenstand

die gestellten Fragen und Vermerke iiber die Beantwortung
Ort, Beginn und Ende der Priifung

das Ergebnis der Prifung

im Falle des Nichtbestehens der Priifung die vom Priifungs-
ausschuss gemachten Auflagen {iber Dauer und Inhalt der
zusitzlichen Weiterbildung.

Prifungsentscheidung
Der Vorsitzende des Priifungsausschusses teilt der Kammer
das Ergebnis der Priifung mit.

Bei Bestehen der Prifung stellt die Kammer dem Antrag-
steller eine Urkunde iiber das Recht zum Fiihren der Zu-
satzbezeichnung aus.

Bei Nichtbestehen der Priifung erteilt die Kammer einen
mit Griinden versechenen Bescheid, der auch die vom Prii-
fungsausschuss beschlossenen Auflagen gemif} §12 Abs. 4
und 5 enthalt.

Gegen den Bescheid der Kammer nach Abs. 3 ist der Verwal-
tungsrechtsweg gegeben. Uber den Widerspruch entschei-
det die Kammer nach Anhérung des Priiffungsausschusses.

Wiederholungspriifung

Eine nicht erfolgreich abgeschlossene Priifung kann frithes-
tens nach drei Monaten wiederholt werden. Die Vorschrif-
ten der §§11 bis 13 gelten entsprechend. Die Priifung kann
zweimal wiederholt werden.

Ubergangsregelungen

Kammermitglieder, die vor In-Kraft-Treten dieser Satzung
in einem von §2 und Abschnitt B dieser Weiterbildungsord-
nung abweichenden Weiterbildungsgang eine in Inhalt und
Umfang den Anforderungen in Abschnitt B entsprechende
Qualifikation erworben haben, erhalten auf Antrag die An-
erkennung durch die Kammer, wenn die Weiterbildung
gleichwertig ist. Der Priifungsausschuss priift den Antrag
und teilt der Kammer das Ergebnis der Prifung mit. Feh-
lende Qualifikationsanteile kénnen entsprechend § 15 Abs. 2
erworben werden.

Eine vor In-Kraft-Treten dieser Satzung begonnene, aber
noch nicht abgeschlossene, von § 2 und dem Abschnitt B
der Weiterbildungsordnung abweichende Weiterbildung
kann innerhalb von zehn Jahren nach In-Kraft-Treten die-
ser Satzung unter vollstdndiger oder teilweiser Anrechnung
der bisher abgeleisteten Weiterbildungszeiten nach den Vor-
schriften dieser Weiterbildungsordnung abgeschlossen wer-
den. Uber die Anrechnung der bisher abgeleisteten Weiter-
bildungszeiten entscheidet die Kammer.

Soweit im Abschnitt B weitere Bereiche durch Anderungs-
satzung angefiigt werden, findet Absatz 2 fiir diese mit der
MafBgabe Anwendung, dass nach Priifung der Gleichwertig-
keit abgeleistete Zeiten als Weiterbildungszeiten anerkannt
werden. Der Zehn-Jahreszeitraum beginnt fiir diese Fille
mit In-Kraft-Treten der Anderungssatzung zur Aufnahme
weiterer Bereiche im Abschnitt B.
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Anerkennung auslandischer Weiterbildung
Kammermitglieder, die als Staatsangehorige eines Mit-
gliedsstaates der Europiischen Union ein in einem anderen
Mitgliedsstaat als der Bundesrepublik Deutschland erwor-
benes fachbezogenes Diplom, Priiffungszeugnis oder einen
sonstigen fachbezogenen Befihigungsnachweis fiir einen
Bereich besitzen, erhalten auf Antrag die Anerkennung und
das Recht zum Fithren einer entsprechenden Zusatzbe-
zeichnung, wenn nach dieser Weiterbildungsordnung in die-
sem Bereich eine entsprechende Anerkennung méglich ist.

Die von den Staatsangehorigen eines Mitgliedsstaates der
Europiischen Union in einem der anderen Mitgliedsstaaten
abgeleisteten Weiterbildungszeiten, die noch nicht zu einem
Befihigungsnachweis gemifl Abs. 1 gefiihrt haben, sind ent-
sprechend §15 Abs.2 auf die im Geltungsbereich dieser
Weiterbildungsordnung festgesetzten Weiterbildungszeiten
ganz oder teilweise anzurechnen.

Eine Weiterbildung im Ausland auflerhalb eines Mitglieds-
staates der Europdischen Union kann ganz oder teilweise
angerechnet werden, wenn die Weiterbildung gleichwertig
und eine Weiterbildungszeit von mindestens zwolf Monaten
in dem angestrebten Bereich abgeleistet worden ist. Glei-
ches gilt fiir die Weiterbildung in einem Mitgliedsstaat der
europiischen Union, wenn sie von einem Psychotherapeu-
ten abgeleistet wurde, der nicht Staatsangehdrige/r eines
Mitgliedsstaates ist.

Eine von Psychotherapeuten, die nicht die deutsche Staats-
angehdrigkeit besitzen, aber zum Personenkreis des Art. 116
Abs.1 Grundgesetz gehdren, auflerhalb des Geltungsberei-
ches des Grundgesetzes abgeschlossene Weiterbildung ist
anzuerkennen, wenn sie einer Weiterbildung nach Mafigabe
dieser Weiterbildungsordnung gleichwertig ist. Bei nicht
gleichwertiger oder nicht abgeschlossener Weiterbildung gilt
fiir die Anrechnung von Weiterbildungszeiten §15 Abs.2
entsprechend.

Widerruf der Zusatzbezeichnung

Die Kammer kann die Anerkennung einer Zusatzbezeich-
nung widerrufen, wenn die fiir die Anerkennung erforder-
lichen Voraussetzungen nicht vorlagen oder entfallen sind.
Vor der Entscheidung der Kammer ist das Kammermitglied
zu horen.

In dem Widerrufsbescheid ist festzulegen, welche Weiter-
bildungsabschnitte das betroffene Kammermitglied gege-
benenfalls ableisten muss, um eine ordnungsgemifBe Wei-
terbildung nachzuweisen. Fiir das Verfahren gelten die
Vorschriften der §§ 11 bis 13 entsprechend.

In-Kraft-Treten
gegenstandslos




Abschnitt B: Bereiche

Klinische Neuropsychologie

Definition

Der Bereich Klinische Neuropsychologie umfasst die Vor-
beugung, Erkennung, Behandlung und Rehabilitation hirn-
geschidigter Patienten unter Einbezug ihrer familidren und
beruflichen Situation. Dazu gehéren insbesondere:

die diagnostische Beurteilung der kognitiven und affektiven
Funktionen, des Erlebens und Verhaltens und der Person-
lichkeit der Patienten unter Beriicksichtigung neurologi-
scher, neuropsychiatrischer, neuroradiologischer und neuro-
physiologischer Befunde

die Planung, Durchfithrung und Evaluation geeigneter neuro-
psychologischer Behandlungen einschliellich der Unter-
stiitzung bei der Krankheitsverarbeitung und der kothera-
peutischen Einbeziehung des sozialen Umfelds der Patienten
die Unterstiitzung von Mafinahmen zur schulischen oder
beruflichen Reintegration

die Erstellung neuropsychologischer Gutachten.

Weiterbildungsziel

Ziel der Weiterbildung im Bereich Klinische Neuropsycho-
logie ist die Erlangung der Berechtigung zur Fiihrung der
Zusatzbezeichnung Klinische Neuropsychologie nach Ab-
leistung der vorgeschriebenen Weiterbildungszeiten und
Weiterbildungsinhalte sowie nach Bestehen der vorgeschrie-
benen Prifung.

Voraussetzung zum Erwerb der Bezeichnung

Fundierte Kenntnisse in psychologischer Methodenlehre,
psychologischer Diagnostik, allgemeiner Psychologie und
Biopsychologie sind Voraussetzung fiir eine Weiterbildung in
dem Bereich Neuropsychologie. Diese sind durch ein abge-
schlossenes Studium der Psychologie an einer Universitit
oder einer gleichwertigen Hochschule nachgewiesen. Diese
Kenntnisse kénnen auch in einem Propideutikum vor Be-
ginn der Weiterbildung erworben werden. Inhalte und Um-
fang orientieren sich an der Rahmenpriffungsordnung der
Psychologiestudiengiinge. Entsprechende Vorkenntnisse aus
anderen Studiengéingen kénnen angerechnet werden.

Bestandteile der Weiterbildung und Weiter-
bildungszeit

Zwei Jahre klinische Titigkeit in Vollzeittitigkeit oder in
Teilzeittiitigkeit entsprechend lingerer Dauer auf Weiter-
bildungsstellen fiir Klinische Neuropsychologie oder klini-
schen Stellen. Davon ist mindestens ein Jahr in zur Weiter-
bildung zugelassenen stationiren Einrichtungen der Neuro-
logie oder Neurologischen Rehabilitation abzuleisten. Bis
zu einem Jahr kann in einer zur Weiterbildung zugelassenen
Praxis oder Ambulanz abgeleistet werden.

Mindestens 100 Stunden fallbezogene Supervision durch
zur Weiterbildung befugte Supervisoren.

Mindestens 400 Stunden Theorie; davon mindestens 200
Unterrichtsstunden in externen, zur theoretischen Weiter-
bildung zugelassenen Weiterbildungsstiitten auflerhalb der
stationdren oder ambulanten Einrichtung, in der die klini-
sche Titigkeit absolviert wird.

5.1

5.1.1

5.2

4 4 4 4 4 4

A 4 4 4

4 4 4 4
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Weiterbildungsinhalte

Theoretische Weiterbildung:
Curriculare Vermittlung von neuropsychologischen Kennt-
nissen der folgenden Inhalte:

Allgemeine Neuropsychologie

Geschichte der klinischen Neuropsychologie, neuropsycho-
logische Syndrome

Medizinische und psychosoziale Versorgungssysteme,
Organisationsstruktur des Arbeitsfeldes, Kooperation mit
anderen Berufsgruppen bei der Behandlung neurologischer
Patienten

Neurologische Krankheitsbilder: Diagnostik, Verlauf,
Therapie

Funktionelle Neuroanatomie

Untersuchungsansitze und statistische Methoden in der
Neuropsychologie

Neuroplastizitit und neuropsychologische Interventionsan-
sitze

Theorie der Personlichkeit, des Krankheitsverstandnisses
und der Behandlungstechniken in der Psychotherapie
neuropsychologischer Stérungen

Pharmakologische Grundkenntnisse fiir Neuropsychologen.

Spezielle Neuropsychologie

Psychotherapie, einschlieBlich Diagnostik neuropsycholo-
gischer Storungsbereiche, u. a.:

Visuelle Wahrnehmung (u. a. Gesichtsfeldausfille,
Agnosien)

Alkustische, somatosensorische, olfaktorische Wahrnehmung
Neglect

Aufmerksamkeitsstorungen

Gedichtnisstorungen

Exekutive Stérungen

Stérungen der Sprache (Neurolinguistik), einschliefSlich
Rechenstérungen

Motorische Stérungen

Affektive und emotionale Stérungen nach Hirnschidigung
Verhaltensstorungen nach Hirnschidigung
Krankheitseinsicht und Krankheitsverarbeitung bei Patien-
tinnen und Patienten mit erworbenen Hirnschiddigungen
Neuropsychologie des Kindes- und Jugendalters
Neuropsychologie des héheren Lebensalters

Soziale und berufliche Reintegration

Neuropsychologische Dokumentation (Berichte, Gutach-
ten, sozialmedizinische Beurteilungen).

Klinische Tatigkeit

Die klinische Titigkeit umfasst bei Patienten mit unter-
schiedlichen Diagnosen insbesondere:

die diagnostische Beurteilung der kognitiven Funktionen,
des Erlebens und Verhaltens und der Personlichkeit
der Patienten unter Beriicksichtigung neurologischer,
neuroradiologischer und neurophysiologischer Befunde

die Planung, Durchfithrung und Evaluation geeigneter neu-
ropsychologischer Behandlungen einschliellich der Bera-
tung und der therapeutischen Unterstiitzung bei der Krank-
heitsverarbeitung und unter co-therapeutischer Einbezie-
hung des sozialen Umfelds der Patienten

die Unterstiitzung von Mafinahmen zur beruflichen Reinte-
gration

die Erstellung neuropsychologischer Gutachten.
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Supervision

100 Stunden fallbezogene Supervision eigener Diagnostik
und Behandlungen durch zur Weiterbildung befugte Super-
visorinnen und Supervisoren zur:

Reflexion des diagnostischen und therapeutischen Handelns
im Hinblick auf die kurz- und langfristigen Behandlungs-
und Rehabilitationsziele und

Reflexion der verwendeten Methoden sowie der eigenen
therapeutischen Rolle, auch im Hinblick auf die Zusammen-
arbeit im interdisziplindren Team.

Zeugnisse, Nachweise und Prifung

Dem Antrag auf Anerkennung der Weiterbildung nach §9
sind beizufiigen:

Zeugnisse und Bescheinigungen tiber die abgeleistete Weiter-
bildungszeit und Weiterbildungsinhalte entsprechend § 8.
Dokumentation von fiinf differenzierten Falldarstellungen,
aus denen neben der Darstellung der Atiologie der Hirn-
funktionsstorungen und gegebenenfalls der Lokalisation der
Hirnschidigungen weitere relevante medizinische Daten,
die neuropsychologische Diagnostik, die therapeutischen
Mafinahmen, der Verlauf der Behandlung und deren Evalu-
ation hervorgehen sollen. Dabei sollen unterschiedliche
Stérungsbereiche dargestellt werden.Von den fiinf Kasuisti-
ken sind zwei Begutachtungen (bzw. Darstellungen in Gut-
achtenform) einzureichen.

Die Kasuistiken und Gutachten werden durch von der
Kammer bestimmte Supervisorinnen oder Supervisoren be-
urteilt, die nicht an der Supervision der Begutachtung, Un-
tersuchung oder Behandlung der Patienten beteiligt waren,
die Gegenstand der Kasuistik oder Begutachtung sind.

Weiterbildungsbefugnis

Die Weiterbildungsbefugnis kann fiir einzelne oder mehrere
Teile der Weiterbildung erteilt werden, sofern die Vorausset-
zungen gemif} § 6 Abs. 4 sowie die im Folgenden genannten,
spezifischen Voraussetzungen erfiillt sind.

Befugnis fir den Weiterbildungsteil Klinische

Tatigkeit

Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil Klinische Tiétigkeit Befugten
obliegt die Bereitstellung der rdumlichen, sachlichen, perso-
nellen und organisatorischen Voraussetzungen fiir die
Durchfithrung des Weiterbildungsteils Klinische Tiétigkeit
sowie die Verantwortung fir die Durchfilhrung dieses Wei-
terbildungsteils.

Voraussetzungen

Voraussetzungen fir die Erteilung einer Weiterbildungsbe-
fugnis fiir den Weiterbildungsteil Klinische Tétigkeit sind in
Erginzung zu den in § 6 Abs. 4 und 5 genannten Vorausset-
zungen:

Tatigkeit an einer zugelassenen Weiterbildungsstétte gemaf}
§ 6 Abs. 2.

Befugnis fiir den Weiterbildungsteil Supervision
Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil Supervision Befugten obliegen
die kontinuierliche fallbezogene Supervision der von den
Weiterbildungsteilnehmern durchgefithrten Untersuchun-
gen und Behandlungen sowie die Begutachtung von Kasuis-
tiken und neuropsychologischen Gutachten.

7.3

a)

b)
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% Voraussetzungen

4d 4 4 4 4

Die Voraussetzungen fiir die Erteilung einer Weiterbildungs-
befugnis fiir den Weiterbildungsteil Supervision entsprechen
den in §6 Abs. 4 und 5 genannten Kriterien.

Befugnis fiir den Weiterbildungsteil Theorie

Aufgaben

Den zum Weiterbildungsteil Theorie Befugten obliegt ein-
zeln oder gemeinsam die Vermittlung der unter 5.1 genann-
ten theoretischen Weiterbildungsinhalte. Die Befugten kon-
nen im Rahmen von unter ihrer Leitung durchgefiihrten
Lehrveranstaltungen fiir einzelne Inhalte entsprechend qua-
lifizierte Dozentinnen und Dozenten hinzuziehen.
Voraussetzungen

Die Voraussetzungen fiir die Erteilung einer Weiterbildungs-
befugnis fiir den Weiterbildungsteil Theorie entsprechen den
in § 6 Abs. 4 und 5 genannten Kriterien.

Anforderungen an Weiterbildungsstatten
Weiterbildungsstatten fir den Weiterbildungsteil
Klinische Tatigkeit

Zur Weiterbildung in dem Weiterbildungsteil Klinische
Tiatigkeit werden geméif §6 Abs. 2 zugelassen:

Stationdre Einrichtungen, die Patientinnen und Patienten
mit neurologischen Erkrankungen iiber einen ldngeren
Zeitraum behandeln und die folgenden Voraussetzungen
erfiillen:

Patientenversorgung

Der Indikationskatalog der Einrichtung sollte ein breites
Spektrum von Erkrankungen und Verletzungen umfassen,
die Hirnfunktionsstérungen zur Folge haben kénnen. Die
Einrichtung muss in der Regel einen grofien Teil der ent-
sprechenden Patientengruppen behandeln.

Die neuropsychologische Versorgung der Patienten muss
die Titigkeitsbereiche der Klinischen Neuropsychologie in
wesentlichen Teilen umfassen, die unter Abschnitt 5. (Wei-
terbildungsinhalte) spezifiziert sind.

Struktur der Einrichtung

Die Weiterbildungsstitte muss iiber eine organisatorische

Einheit (Abteilung, Bereich etc.) »Klinische Neuropsycho-
logie« verfiigen, in der ein Psychotherapeut mit Berechti-
gung zur Fithrung der Schwerpunktbezeichnung »Klinische

Neuropsychologie« die Leitung der Weiterbildung inne-
hat. Der Abteilung sollte zusitzlich mindestens eine/r ganz-
tags tdtige/r Neuropsychologin bzw. Neuropsychologe mit

mindestens dreijdhriger Erfahrung in Klinischer Neuropsy-
chologie angehéren.

Neben der neuropsychologischen Abteilung sollte die Ein-
richtung tber folgende Abteilungen oder Bereiche verfiigen:

Krankengymnastik / Physiotherapie

Ergotherapie

Neurolinguistik /Sprachtherapie

Sozialdienst

Medizin.

Alle an der Diagnostik und Behandlung beteiligten Berufs-
gruppen sollen als interdisziplindres Team mit entsprechen-
dem Informationsaustausch und inhaltlicher Abstimmung
des Behandlungskonzepts zusammenarbeiten. Den Klini-
schen Neuropsychologinnen und -psychologen missen alle

Unterlagen und Daten der Patienten zugénglich sein.



c)

d)
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Personelle Ausstattung der Einrichtung

Die personellen Strukturen der Einrichtung miissen so be-
schaffen sein, dass eine inhaltlich und organisatorisch den
Vorgaben gemiéfie Weiterbildung gewihrleistet ist.

Die Einrichtung und die Weiterbildungsbefugten sichern die
standige berufsbegleitende Fortbildung der an der Weiter-
bildung mitwirkenden Klinischen Neuropsychologinnen
und Neuropsychologen zu.

Die Weiterbildungsstitten richten Weiterbildungsstellen fiir
Klinische Neuropsychologie ein. Diese Stellen kénnen nur
befristet fiir Zwecke der Weiterbildung besetzt werden. Es
koénnen auch Teilzeitstellen (mindestens jedoch halbtags)
eingerichtet werden. Die fachliche Betreuung der Weiterzu-
bildenden, die Fallsupervision und eine hausinterne Weiter-
bildung im Sinne der unter 5. aufgefithrten Weiterbildungs-
inhalte werden von der Weiterbildungsstitre und der bzw.
dem Weiterbildungsbefugten sichergestellt. Weiterhin ist si-
cherzustellen, dass die Weiterzubildenden ausreichend Még-
lichkeit zur Teilnahme an externen Weiterbildungsveranstal-
tungen erhalten.

Bei der Bezahlung von Teilzeitstellen muss berticksichtigt
werden, dass die dkonomischen Rahmenbedingungen als
Voraussetzungen fiir die Weiterbildung gewihrleistet sind.

Technische und rdumliche Ausstattung der Einrichtung
Die neuropsychologische Abteilung der Weiterbildungsstét-
te muss uber eine Ausstattung verfiigen, die eine neuropsy-
chologische Tartigkeit in Diagnostik, Therapie und Betreu-
ung nach dem neuesten Kenntnisstand zulasst.

Die technische und rdiumliche Ausstattung muss so beschaf-
fen sein, dass eine inhaltlich und organisatorisch den Vorga-
ben gemifie Weiterbildung sichergestellt ist.

Kliniken mit Schwerpunkt oder Beschriankung auf eine be-
stimmte neurologische Erkrankung (z.B. MS-Kliniken) kénnen

8.2
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bei Nachweis der tibrigen Kriterien eine eingeschriankte An-
erkennung fiir maximal zw6lf Monate des Weiterbildungs-
teils Klinische Tétigkeit erhalten, wenn ein weiterer Teil der
Klinischen Titigkeit in einer stationdren Einrichtung mit
umfassenderem Diagnosespektrum abgeleistet wird. An-
sonsten konnen dem Weiterbildungsteilnehmer lediglich
sechs Monate angerechnet werden.

Ambulanzen oder Praxen niedergelassener Klinischer Neu-
ropsychologen kénnen eine eingeschrinkte Anerkennung fiir
maximal zwolf Monate des Weiterbildungsteils Klinische Ti-
tigkeit erhalten. Wird ein Teil des Weiterbildungsteils Klini-
sche Titigkeit in einer ambulanten Einrichtung absolviert,
kann dieser Teil auch berufsbegleitend durchgefiihrt werden.

Einrichtungen, die einzeln nicht die Kriterien fiir eine Aner-
kennung fiir den Weiterbildungsteil Klinische Titigkeir er-
fiillen, kénnen sich in Verblinden zusammenschlieflen. Diese
Zusammenschliisse kénnen dann zugelassen werden, wenn
sie gemeinsam die unter 8.1 in 1. a) bis 1. d) genannten Vor-
aussetzungen erfiillen und es den Weiterzubildenden mog-
lich ist, den Weiterbildungsteil Klinische Titigkeit entspre-
chend den Regelungen dieser Weiterbildungsordnung zu
absolvieren. Die Weiterzubildenden miissen dabei an zwei
der beteiligten Institutionen jeweils fiir ein Jahr beschiftigt

sein.

Weiterbildungsstatten fiir den Weiterbildungsteil
Theorie

Als Weiterbildungsstitte fiir den Weiterbildungsteil Theorie
kénnen Einrichtungen oder Verbiinde anerkannt werden,
die alle Teile der theoretischen Weiterbildung vorhalten und
eine addquate personelle, riumliche und materielle Ausstat-
tung nachweisen.

Leipzig, 05.12, 2012

Andrea Mrazelk M.A., M.S. (USA)
Prasidentin




